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Plan de mejoramiento, con el fin que se efectuien las acciones correctivas detectadas conforme a los requisitos del decreto 1072/2015 y resoluciéon 0312 de 2019 en actividades desarrolladas durante el afio 2025 en la GEOMACOL

Aplica para todos los trabajadores, contratistas, desde la documentacién requerida hasta la implementacion del SG-SST IGEOMACOL

Cumplir el 90% de las actividades a desarrollar
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Cuando se cumpla se marca con 1, en P sies (Planeado) o con 1 si es (Ejecutado)
Asignacion de recursos para el Sistema
113 de Gestion en Seguridad y Salud en el 0% GERENCIA Dc;ﬁ_‘l,JN’}EDNJO
Trabajo — SG-SST
Objetivos definidos, claros, medibles,
EE 221 cuantificables, con metas, 0% GERENCIA Dc;(I:Rl’JN’\IEDNC-)r °
w documentados, revisados del SG-SST
4
< ) DOCUMENTO
i 271 Matriz legal 0% GERENCIA FIRMADO
Evaluacioén del impacto de cambios
internos y externos en el Sistema de o DOCUMENTO
2114 Gestion de Seguridad y Salud en el 0% GERENCIA FIRMADO
Trabajo SG-SST
Realizacion de los evaluaciones médicas A EXAMENES MEDICOS
ocupacionales: Peligros- Periodicidad 0% GERENCIA OCUPACIONALES DE
Comunicacion al Trabajador TODO EL PERSONAL
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LOCATIVOS Oficina personal profesional
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6. MEDICION Y SEGUIMIENTO
PLAZO PARA EL CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DEL PLAN DE MEJORAMIENTO GRAFICA
CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE

100%
B RS VARIABLES ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT | NOV | DIC TOTAL i
ACTIVIDADES A DESARROLLAR 2 2 1 1 1 1 2 1 2 2 2 1 18 B
70%
FORMULA | Actividades ejecutadas “100 ACTIVIDADES EJECUTADAS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 60%
Actividades programadas 505
RESULTADO 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% 0% by
META 90% | 90% | 90% | 90% | 90% | 90% | 90% | 90% | 90% | 90% | 90% | 90% 90% 0%
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SANDRA VIVIANA ZAPATA ANA IDALY NARANJO FECHA: ENERO 8 DE 2025

ASESORA SST GERENTE Y REPRESENTANTE LEGAL
GEOMACOL
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